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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

SOMOS EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education inicia su actividad hace mas de 20 afos. Con la premisa de
revolucionar el sector de la educacién online, esta escuela de formacién crece con el objetivo de dar la
oportunidad a sus estudiandes de experimentar un crecimiento personal y profesional con formacién
eminetemente practica.

Nuestra vision es ser una institucién educativa online reconocida en territorio nacional e internacional
por ofrecer una educaciéon competente y acorde con la realidad profesional en busca del reciclaje
profesional. Abogamos por el aprendizaje significativo para la vida real como pilar de nuestra
metodologia, estrategia que pretende que los nuevos conocimientos se incorporen de forma
sustantiva en la estructura cognitiva de los estudiantes.
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Elige Euroinnova

Desde donde quieras y como quieras,



QS, sello de excelencia académica
Euroinnova: 5 estrellas en educacion online
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RANKINGS DE EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a
nivel nacional e internacional, gracias por su apuesta de democratizar la educacién y apostar por la
innovacion educativa para lograr la excelencia.

Para la elaboracién de estos rankings, se emplean indicadores como la reputacién online y offline, la
calidad de la institucién, la responsabilidad social, la innovaciéon educativa o el perfil de los
profesionales.
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BY EDUCA EDTECH

Euroinnova es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que estd compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formacién online. Todas las entidades que
lo forman comparten la misién de democratizar el acceso a la educacién y apuestan por la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnolégico y por la investigacion
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METODOLOGIA LXP

La metodologia EDUCA LXP permite una experiencia mejorada de aprendizaje integrando la
Al en los procesos de e-learning, a través de modelos predictivos altamente personalizados,
derivados del estudio de necesidades detectadas en la interaccién del alumnado con sus
entornos virtuales.

EDUCA LXP es fruto de la TransFerencia de Resultados de Investigacion de varios proyectos
multidisciplinares de I+D+i, con participacion de distintas Universidades Internacionales que
apuestan por la transferencia de conocimientos, desarrollo tecnolégico e investigacion.

1. Flexibilidad

Aprendizaje 100% online y flexible, que permite al alumnado
estudiar donde, cuando y como quiera.

)

2. Accesibilidad

[—@T-ll Cercania y comprensién. Democratizando el acceso a la educacién
LA trabajando para que todas las personas tengan la oportunidad de

seguir formandose.

3. Personalizacion

Itinerarios formativos individualizados y adaptados a las necesidades
de cada estudiante.

3

4. Acompainamiento / Seguimiento docente

Orientacion académica por parte de un equipo docente especialista
en su area de conocimiento, que aboga por la calidad educativa
adaptando los procesos a las necesidades del mercado laboral.

304

304

5. Innovacioén

Desarrollos tecnoldégicos en permanente evolucién impulsados por
la Al mediante Learning Experience Platform.

B

6. Excelencia educativa

(o]} Enfoque didactico orientado al trabajo por competencias, que
favorece un aprendizaje practico y significativo, garantizando el
desarrollo profesional.
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EUROINNOVA

1 o Nuestra Experiencia

v/ Més de 18 aiios de experiencia. v/ 25% de alumnos internacionales.

+/ Més de 300.000 alumnos ya se han v/ 97% de satisfaccion

formado en nuestras aulas virtuales < 100% lo recomiendan

v/ Alumnos de los 5 continentes. +/ Mas de la mitad ha vuelto a estudiar
en Euroinnova.

2. Nuestro Equipo

En la actualidad, Euroinnova cuenta con un equipo humano formado por mas 400
profesionales. Nuestro personal se encuentra sélidamente enmarcado en una estructura
que facilita la mayor calidad en la atencién al alumnado.

3. Nuestra Metodologia

100% ONLINE APRENDIZAJE
[: Estudia cuando y desde donde ,5"—-‘{1, Pretendemos que los nuevos
L l
11 quieras. Accede al campus virtual conocimientos se incorporen de forma
desde cualquier dispositivo. sustantiva en la estructura cognitiva
’
EQUIPO DOCENTE NO ESTARAS SOLO
r@j . . CCJ .
™M | Euroinnova cuenta con un equipo de Acompaifiamiento por parte del
— . . . 0 O ) o
profesionales que haradn de tu estudiouna MM equipo de tutorizacién durante toda
experiencia de alta calidad educativa. tu experiencia como estudiante

EUROINNOVA
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4. calidad AENOR

v/ Somos Agencia de Colaboracion N°99000000169 autorizada por el Ministerio

de Empleo y Seguridad Social.
v/ Se llevan a cabo auditorias externas anuales que garantizan la maxima calidad AENOR.
v Nuestros procesos de ensefanza estan certificados por AENOR por la ISO 9001.

e

SElACAB#D ey {IQNET
1509001 15014001 - LTD
5. Confianza
Contamos con el sello de Confianza Online y O
colaboramos con la Universidades mas prestigiosas,
Administraciones PUblicas y Empresas Software a nivel CONFIANZA
ONL

Nacional e Internacional.

6. Somos distribuidores de formacion

Como parte de su infraestructura y como muestra de su constante expansion Euroinnova
incluye dentro de su organizacién una editorial y una imprenta digital industrial.
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FINANCIACION Y BECAS

Financia ku cursos o master y disfruta de las becas disponibles. jContacta con nuestro equipo
experto para saber cual se adapta mas a tu perfil!
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METODOS DE PAGO

Con la Garantia de:

&> educapay

Fracciona el pago de tu curso en comodos plazos y sin interéres de forma segura.

@ @ visa rros

mastercord maestro

z bizum  amazonpay i Pay 5 Pay

MNos adaptamos a todos los métodos de pago internacionales:

OZE] @ 19 biscovir @efecty @)Pumar CMR

y muchos mas...

COMFIAETA
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EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

Monitor de Animacién y Actividad Fisica con Personas Mayores + Monitor-
Animador Sociocultural (Doble Titulacién con 5 Créditos ECTS)

DURACION
325 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPANAMIENTO
PERSONALIZADO

CREDITOS
@ 5 ECTS

= M E @2

Titulacion

Doble Titulacién: - Titulacion de Monitor de Animacién y Actividad Fisica con Personas Mayores
expedida por EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION, miembro de la AEEN (Asociacion
Espanola de Escuelas de Negocios) y reconocido con la excelencia académica en educacién online por
QS World University Rankings - Titulacién Universitaria en Monitor-Animador Sociocultural por la
UNIVERSIDAD ANTONIO DE NEBRIJA con 5 Créditos Universitarios ECTS. Curso puntuable como
méritos para oposiciones de acceso a la funcion puablica docente en todas las CC. AA., segin R.D.
276/2007 de 23 de febrero (BOE 2/3/2007). Este se lleva a cabo dentro del plan de formacién
permanente del profesorado de la Universidad Antonio de Nebrija
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$PJ EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
< g EXPIDE LA SIGUIENTE TITULACION

NOMBRE DEL ALUMNO/A

con Nmero de Documento XXXXXXXXX ha superado los estudios correspondientes de

Nombre de la Accién Formativa

de XXX horas, perteneciente al Plan de Formacion de EUROINNOVA en la convocatoria de XXX

¥ para que surta los efectos pertinentes queda registrado con nimero de expediente XXXX/XXXX-XXXX-XXXXXX

Con un nivel de aprovec nto ALTO

¥ para que conste expido la presente TITULACION en

Granada, a (dia) de (mes) del (afio)

DirecdénGeneral . Fma del Alumnof /s

NOMBRE DEL DIRECTOR ACADEMICO sello NOMBRE DEL ALUMNO

Descripcion

Uno de los grandes desafios de las sociedades en la actualidad consiste en posibilitar estrategias de
intervencion que contribuyan para el envejecimiento activo con el fin de prevenir las situaciones de
dependencia que pueden ser ocasionadas por factores fisicos o biolégicos pero que, en general, tienen
que ver con cuestiones psico-afectivas de estos individuos. Ademds con el presente curso el alumno
aprendera los conocimientos necesarios para realizar tanto actividades de animacién como ejercicios
de actividad fisica con el sector de la tercera edad con el objetivo de garantizar su bienestar y mejorar
su calidad de vida. Las instituciones sociales y educativas no han de olvidar su funcién socializadora 'y
su objetivo de lograr el desarrollo integral de la persona. Es por ello que la animacién sociocultural
esta emergiendo como metodologia para favorecer la motivacién y el enriquecimiento personal. El
presente curso ofrece al alumno formacién en la gestion de programas de actividades culturales, de
ocioy de tiempo libre y en la dinamizacién de grupos y resolucion de conflictos.

Objetivos

Los objetivos que debes alcanzar con este curso de animaciéon con personas mayores son los
siguientes: Conocer las caracteristicas y teorias esenciales sobre el envejecimiento, para comprender
con mas facilidad a este sector. Desarrollar un programa de actividades de animacién socioeducativa
para personas mayores que garantice su bienestar y mejore su calidad de vida. Facilitar al alumno las
herramientas para conseguir un desarrollo efectivo y eficaz de los programas de animacion de
mayores. Conocer los elementos que condicionan la actividad fisica en personas mayores. Prevenir las
enfermedades de las personas mayores mediante la actividad fisica. Desarrollar un programa de
actividades fisicas lidicorecreativas que mejore la salud y bienestar de la persona mayor. Participar en
el diseno de las actividades socioculturales, las campanas de promocion de las actividades, la
coordinaciéon de trabajo y supervision de las actividades realizadas. Adquirir todos los conocimientos,

EUROINNOVA

INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION
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procedimientos y actitudes para trabajar como monitoranimador sociocultural.

A quién va dirigido

El presente curso esta dirigido a todos aquellos Maestros de Educacién Infantil, Educacién Primaria,
Profesores de Ensenanza Secundaria, Psic6logos, Pedagogos, Psicopedagogos, etc. y, en general,
cualquier Titulado Universitario interesado en desempenar su labor profesional en el ambito docente.
Profesionales de la Educacion interesados en una Formacién de Calidad que les permita hacer frente a
la realidad cambiante de las aulas y a las nuevas competencias que se requieren para el ejercicio de su
profesion.

Para qué te prepara

El presente curso dotara al alumno de los conocimientos necesarios para realizar tanto actividades de
animacién como ejercicios de actividad Fisica con el sector de la tercera edad con el objetivo de
garantizar su bienestar y mejorar su calidad de vida. Ademas le capacitara al alumno para organizar
actividades de animacién sociocultural, tanto en el medio urbano como en la naturaleza. El presente
Curso Monitor — Animador Sociocultural esta Acreditado por la UNIVERSIDAD ANTONIO DE NEBRIJA
con 5 Créditos Universitarios Europeos (ECTS), siendo baremable en bolsa de trabajo y concurso-
oposicion de la Administracién Publica (Curso homologado para oposiciones del Ministerio de
Educacioén, apartado 2.5, Real Decreto 276/2007).

Salidas laborales

Tras finalizar la presente formacion, habras adquirido las competencias necesarias que aumentaran tus
expectativas laborales en los siguientes sectores: Animador Sociocultural, Monitor de ocio y tiempo
libre, Geriatria, Dinamizados cultural. Colegios de Educacién Infantil y Primaria sostenidos con Fondos
PUblicos o Privados. Orientadores en Centros Educativos.

EUROINNOVA
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TEMARIO

PARTE 1. MONITOR DE ANIMACION Y ACTIVIDAD FiSICA CON PERSONAS MAYORES
MODULO 1. DEFINICION, FISIOLOGIA Y PSICOLOGIA DEL ENVEJECIMIENTO

UNIDAD DIDACTICA 1. DEFINICION DEL ENVEJECIMIENTO. TERMINOLOGIA. TEORIAS DEL
ENVEJECIMIENTO

Definicién

Envejecimiento poblacional
Otros conceptos destacados
Diferentes conceptos de edad
Teorias del envejecimiento

AW

UNIDAD DIDACTICA 2. FISIOLOGIA DEL ENVEJECIMIENTO

1. ;Coémo cambia nuestro cuerpo?
2. Peculiaridades de las enfermedades en el anciano

UNIDAD DIDACTICA 3. PSICOLOGIA DEL ENVEJECIMIENTO

Aspectos Generales

Cambios afectivos

El autoconcepto y la autoestima en la vejez
Cambios en la personalidad

Cambios en el funcionamiento cognitivo
Principales trastornos psicolégicos en la vejez

ounpkwn-=

MODULO 2. ANIMACION CON PERSONAS MAYORES

UNIDAD DIDACTICA 4. INTRODUCCION A LA ANIMACION SOCIOCULTURAL CON PERSONAS
MAYORES

1. Desarrollo histérico de la animacién sociocultural
2. Origenes de la animacion sociocultural
3. ;Qué es la animacién sociocultural?

UNIDAD DIDACTICA 5. LA FIGURA DEL ANIMADOR SOCIOCULTURAL EN LA ACTIVIDAD CON
PERSONAS MAYORES

1. Elanimador sociocultural
2. La profesion de Animador
3. Perfiles de la profesion de animador

UNIDAD DIDACTICA 6. LAS TECNICAS DE GRUPO EN LA ANIMACION CON PERSONAS MAYORES

1. El grupo social y su definicién
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Niveles y clases de grupos

Etapas en el desarrollo de la vida de los grupos

Ventajas de los grupos

Inconvenientes de los grupos

Dindmicas de grupo

Criterios para seleccionar la técnica de grupo mas adecuada
Clasificacion de las técnicas de grupo

N AWN

UNIDAD DIDACTICA 7. ELABORACION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS PARA LA ANIMACION CON
PERSONAS MAYORES

1. Clasificacién de conceptos
2. La elaboracion de proyectos de Animacién Sociocultural
3. Proceso de elaboracién

UNIDAD DIDACTICA 8. TECNICAS PARA FOMENTAR LA PARTICIPACION, LA COMUNICACION, LA
NEGOCIACION Y LA RESOLUCION DE CONFLICTOS

1. Técnicas para fomentar la participacion
2. Técnicas para fomentar la comunicacién
3. Técnicas para abordar el conflicto y la negociaciéon

UNIDAD DIDACTICA 9. LA JUBILACION. EL OCIO Y TIEMPO LIBRE EN EL ANCIANO

1. Jubilacién

2. Ocio y tiempo libre en el anciano

3. La Animacién sociocultural: un instrumento para la convivencia, participaciéon y el desarrollo de
los mayores

MODULO 3. ACTIVIDAD FiSICA CON PERSONAS MAYORES
UNIDAD DIDACTICA 10. LA ACTIVIDAD FiSICA EN LA TERCERA EDAD

Ejercicio fisico y envejecimiento

Importancia de la actividad fisica

Prevencion en la actividad fisica

Ventajas del ejercicio fisico

Tipos de ejercicios recomendados segun el perfil

Recomendaciones didacticas de la actividad fisica para mayores

Adaptacion de la actividad fisica ante diferentes anomalias frecuentes en personas mayores

Nouvkrwbdh=

UNIDAD DIDACTICA 11. COMPONENTES DE LA CONDICION FiSICA EN LA TERCERA EDAD

Introduccién

Capacidad aerébica

Fuerzay resistencia muscular
Amplitud del movimiento (flexibilidad)
Capacidades coordinativas

AW =

UNIDAD DIDACTICA 12. DISENO DEL PROGRAMA DE ACTIVIDAD FiSICA PARA LAS PERSONAS

EUROINNOVA
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MAYORES

Introduccién

Evaluacién inicial

Determinacién de los objetivos
Seleccion de tareas a realizar

Seleccion de los métodos de ensenanza
Evaluacién continua del programa

La sesion

NoubkhwnN=

PARTE 2. MONITOR-ANIMADOR SOCIOCULTURAL
UNIDAD DIDACTICA 1. INTRODUCCION A LA ANIMACION SOCIOCULTURAL

1. Desarrollo histérico de la animacion sociocultural
2. Origenes de la animacién sociocultural
3. (Qué es la animacion sociocultural?

UNIDAD DIDACTICA 2. EL ANIMADOR SOCIOCULTURAL

1. Caracteristicas del animador/a
2. Tres tipos de animador/a

3. Papel de/la animador/a

4. Funciones del animador/a

UNIDAD DIDACTICA 3. GRANDES JUEGOS PARA DIVERTIR Y EDUCAR

Contextualizacion, caracteristicas y definicién de juego.
El juego educativo. Jugar educando y educar jugando.
Beneficios y funciones del juego.

Tipos y clasificacién de juegos.

Esquema clasificacién de juegos.

Elementos que intervienen en un juego.

Cémo se explica un juego

Tipos de juegos

Otras actividades y juegos: el cuentacuentos

Malabares

VNN h~WLN=
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UNIDAD DIDACTICA 4. ACTIVIDADES EN EL MEDIO NATURAL

Conceptualizacién de la actividad fisica en el medio natural
Anexo |

Anexo Il

Anexo lll

Anexo IV

AN =

UNIDAD DIDACTICA 5. ACAMPADAS

1. Definicion acampada
2. Definicién campamento
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Caracteristicas generales de los campamentos deportivos en el medio natural
Caracteristicas generales de la acampada

Lugares donde acampar

Equipo

Otros factores

Nouybhw

UNIDAD DIDACTICA 6. DINAMICA DE GRUPOS APLICADAS AL ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL

1. Definicion
2. Aplicaciones a los distintos campos de la vida social
3. Técnicas de dindmica de grupo

UNIDAD DIDACTICA 7. DINAMIZADOR DE GRUPOS DEPORTIVOS

Concepto, ambitos y objetivos de la dinamizacion deportiva.
La sesion deportiva

El objetivo fFundamental en educacion fisica

Recursos metodolégicos fundamentales

Eljuego educativo

La tipologia del monitor de grupo deportivo

Los tépicos en educacion deportiva

Los factores de optimizacion docente

Organizacién y control del acto de ensefanza aprendizaje

El feed back

Vo NLAWN =
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UNIDAD DIDACTICA 8. VELADAS Y ANIMACION DE AMBIENTES

Concepto y fundamentacion

Objetivos globales de una velada

Elementos y componentes de la velada
Organizacién de la velada - papel del animador
Animacién de ambientes

AN =

UNIDAD DIDACTICA 9. EDUCACION PARA LA SALUD

1. Introduccién a la educacién para la salud
2. Consideraciones metodoldgicas
3. Anexos

UNIDAD DIDACTICA 10. PLANIFICACION Y PROYECCION DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE

1. Eleccion de la técnica adecuada
2. Normas generales para el uso de las técnicas de grupo.

UNIDAD DIDACTICA 11. PRIMEROS AUXILIOS APLICADOS A LA RECREACION

1. Normas generales para prestar primeros auxilios
2. Procedimientos para prestar primeros auxilios
3. Precauciones generales para prestar primeros auxilios

EUROINNOVA
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UNIDAD DIDACTICA 12. ANALISIS DE LA REALIDAD Y ASOCIACIONISMO

1. Técnicas de analisis de la realidad

2. La economiay la organizacion de los recursos para la posterior puesta en practica de actividades
de ocio y tiempo libre

3. Larelacién de las asociaciones de ocio y tiempo libre con la sociedad
4. Organizacién de las asociaciones

UNIDAD DIDACTICA 13. PEDAGOGIA DEL OCIO

1. Introduccién a la pedagogia del ocio
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¢Te ha parecido interesante esta informacion?

Si aun tienes dudas, nuestro equipo de asesoramiento
académico estard encantado de resolverlas.

Pregldntanos sobre nuestro método de formacién, nuestros
profesores, las becas o incluso simplemente conécenos.

Solicita informacion sin compromiso

iMatricularme ya!

iEncuéntranos aqui!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.° 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

Q 900831200
Formacion@euroinnova.com

@& www.euroinnova.edu.es

Horario atencién al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario Espana

iSiguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!
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https://instagram.com/euroinnova/
https://linkedin.com/school/euroinnova-international-online-education/
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